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Livskvalitet Karlstad 100 000

http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/


Geografisk information och GIS 

kan skapa nytta inom alla kommunens 

verksamheter!

Varför är då inte alla verksamheter 

GIS-frälsta??
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Kommunstyrelsen

Nämnder

Förvaltningar

Avdelningar

Enheter

Medarbetare

http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/


Kommunfullmäktige

Kommunstyrelsen

Nämnder

Förvaltningar

Avdelningar

Enheter

Medarbetare

http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/


Kommunfullmäktige

Kommunstyrelsen

Nämnder

Förvaltningar

Avdelningar

Enheter

Medarbetare

http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/


Kommunfullmäktige

Kommunstyrelsen

Nämnder

Förvaltningar

Avdelningar

Enheter

Medarbetare

http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/


http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/


Kommunfullmäktige

Kommunstyrelsen

Nämnder

Förvaltningar

Avdelningar

Enheter

Medarbetare

http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/


Kommunfullmäktige

Kommunstyrelsen

Nämnder

Förvaltningar

Avdelningar

Enheter

Medarbetare

http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/


Kommunfullmäktige

Kommunstyrelsen

Nämnder

Förvaltningar

Avdelningar

Enheter

Medarbetare

http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/
http://www.karlstad.se/


Vår strategi 

Synas –överallt där det är möjligt

Höras –överallt där det är möjligt

Finnas –överallt där det är möjligt 
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Information på intranätet
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Politiskt åtagande

Etablera ett geodataråd och öka 

användningen av geografiska 

informationssystem.*

*Syftet är att effektivisera kommunens verksamheter. 

Stadsbyggnadsnämnden ansvarar för samordningen av arbetet 

men övriga nämnder ska aktivt delta. 
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Handlingsplan

- för ökad användning av geografisk information 

och geografiska informationssystem, GIS
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Arbetsgrupp

• Barn- och ungdomsförvaltningen

• Vård- och omsorgsförvaltningen

• Teknik- och fastighetsförvaltningen

• Kommunledningskontoret

• Stadsbyggnadsförvaltningen

• Karlstads El- och stadsnät AB
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Vad har vi gjort?

Nulägesanalys

• Enkät till kategori B-chefer

• Workshop med strateger och verksamhetsutvecklare

• Studiebesök i en kommun

• Deltagit i inspirationsdag och konferenser

• Diskussioner

Formulerat en handlingsplan
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Handlingsplanens fokusområden

• Öka kunskapen om geografisk information och 

GIS

• Dela geografisk information internt och externt 

för ökad nytta

• Fria utvecklingstjänster inom GIS skulle 

stimulera användningen
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Framgångsfaktorer

Engagerad personal

Ha övertygade ledare och dörröppnare hela vägen 

upp, speciellt viktigt i de närmaste skikten.

Att ha politiskt mandat

Våga vara påträngande
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