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Stadgar för Kartografiska Sällskapets pris till  
Årets Prestation. 
 
 
§ 1 Syfte 

Utdelningen av Kartografiska Sällskapets pris till Årets Prestation ska belöna goda 
insatser inom Kartografiska Sällskapets verksamhetsområden och uppmärksamma 
dessa för att tjäna som exempel på berömvärda prestationer.  

 
Priset skall uppmuntra och stimulera enskilda, organisationer och företag som genom 
att bidra med ny kunskap och aktivt nytänkande skapar bestående resultat inom 
Kartografiska Sällskapets verksamhetsområden.  
 
 
§ 2 Priset 

Priset utgörs av en penningsumma om 5 000 kronor och ett konstnärligt utformat 
diplom. Antalet årliga pristagare kan vara upp till 3 st. 
 
 

§ 3 Kvalificerande insatser 

Som exempel på prisvärda insatser kan nämnas examensarbeten, akademiska 
publikationer och andra forsknings- och utvecklingsinsatser av enskilda, 
organisationer och företag. 
 
 
§ 4 Förslag till pristagare 

Nominering sker genom Sällskapets sektioner, som inhämtar underlag på det sätt 
man finner lämpligt. Nominering av pristagare kan även ske av Sällskapets 
medlemmar direkt till styrelsen. 
 
Förslag och motivering till pristagare skall skriftligen inlämnas till Kartografiska 
Sällskapets styrelse senast den 31 december året före de Kartdagar där priset delas ut.  
 
§ 5 Beslut 

Beslut om pristagare fattas av Kartografiska Sällskapets styrelse. Styrelsens beslut kan 
ej överklagas. 
 
 

§ 6 Pris och prisutdelning 

Priset/priserna utdelas i samband med Kartdagarna respektive år. Av diplomet skall 
framgå motiveringen till beslutet. 
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§ 7 Publicering 

En presentation av pristagaren/pristagarna och den belönade insatsen skall göras i 
Kart & Bildteknik och en pressrelease lämnas till övrig fackpress snarast möjligt efter 
prisutdelningen. Därtill skall pristagaren/pristagarna, om kartdagsprogrammet så 
medger, uppmuntras att hålla en presentation i samband med följande års Kartdagar. 
 


